Sailing

In barca per trovare la giusta rotta

Ideato per

Il pieno coinvolgimento dei partecipanti che, attraverso attivita e situazioni, vivono
un’esperienza in grado di offrire spunti di riflessione.

Obiettivo

Promuovere una cultura di reciproca apertura e affidamento.

Attivare lo scambio di esperienze/emozioni/ problematiche tra i componenti del team.
Migliorare la comunicazione, la cooperazione e la performance strategica del singolo.
Identificare le dinamiche di gruppo.

Contenuti

Aula:

La comunicazione di gruppo

Come costruire la mission e la vision personale e la mission della squadra.

Le fasi di evoluzione del team.

L’'analisi e I'attivazione delle dinamiche di gruppo.

Il fenomeno degli “alibi” di gruppo.

La resistenza al cambiamento.

Le leve per trasformare un semplice gruppo di lavoro in una squadra “affidata” e
motivata.

La creativita e I'ingegno di fronte ai mutamenti.

Esercitazione:

Gli equipaggi saranno impegnati in mare aperto, prendendo parte ad una vera e propria
crociera.

I momenti di aula, a bordo, si radicano nei momenti trascorsi in mare. Il team che andra
in barca si trovera di fronte a diverse situazioni che,“metaforizzate”, riproducono la realta
professionale e personale.

In questo Evento Formativo le prove si svolgono sulla nostra meravigliosa TOOTSIE, un
47 piedi completamento equipaggiato, con 6 ospiti e 2 persone di equipaggio (1 skipper
+ 1 hostess) e su una seconda barca equivalente.

Destinatari

Manager

Imprenditori

Responsabili / quadri direttivi
Forza vendita

Dipendenti

Durata

2 giorni
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